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Kivonat: A Zalakaros Varos Onkormanyzata Képvisel6testiilete 2015. december 10-én
megtartott iilésének jegyzokonyvébol.
Képviselotestiilet 347/2015. (X11.10.) szamu hatarozata:
Képviselotestiilet:
Elrendeli a meghivoban szereplé napirend zart iilés keretében torténé megtargyalasat,
figyelemmel az Motv. 46. §. /2/ bekezdés c./ pontjara.

Kmft.

Novék Ferenc s.k. Szaboné Dr Csanyi Marianna s.k.
Polgarmester Jegyzd

A kivonat hiteles.

Zalakaros, 2016. januar 19.

Szaboné Dr Csanyi Marianna
jegyz0



Kivonat: A Zalakaros Varos Onkormanyzata Képviseldtestiilete 2015. december 10-én
megtartott iilésének jegyzokonyvébol.

Képviselotestiilet 348/2015. (X11.10.) szamu hatarozata:

.

A képviselotestiilet javasolja a Granit Gyogyfiirdo Zrt. Kozgyiilése szamara a tarsasag
Feliigyel6 Bizottsaganak 2/2015. (12.03.) szamu hatarozatat figyelembe véve elfogadni a
Granit Zrt. beszamoléjat 2015. év I-X. ho idSaranyos teljesitése, 2015. évi varhaté
eredmény, 2016.évi iizleti terv javaslat, 2016. évi arjegyzék és nyitva tartas valamint
2016. évi marketingterv vonatkozasaban az alabbiak szerint:

1. A Feliigyel6 Bizottsag ,,a 2015. évi varhaté eredmény, 2016. évi lizleti tervjavaslat és
mellékleteinek elfogadasa” ciml napirendi pontot az alabbi részletezéssel — kiemelve 1/a

és ,,A” melléklete — fogadja el:

a) a 2015. évi varhat6 adozas el6tti eredménybdl (85.052 ¢ Ft) fejlesztési tartalékot képez, a
jogszabaly szerint, amellyel az ad6zas el6tti eredmény 50 %-kal, maximum 500.000 e Fttal
csokkenthetd, melyet fejlesztési tartalékba kell helyezni és a kovetkezd négy évben
beruhdzasra kell forditani.

b) tudomasul veszi, hogy a 2015. évre modositott engedélyezett bérkoltség varhatoan 406.834
e Ft.

C) A prémiumot, a vezet8i jutalmat kdvetkezO részletezés szerint engedélyezi kifizetni a
Feliigyel® Bizottsag jovahagyasaval:

Vezet6i prémium, jutalomkeret 6sszesen 15.500 e Ft

Az elbterjesztésben részletezett prémium értékelés alapjan a vezérigazgatod részére
engedélyezi

a 4.840 ¢ Ft varhato prémiumbol 80% prémium el6leg kifizetését 2015. december 31-ig.

A fennmarado 6sszeg a 2015. évi beszamol6 elfogadéasa utan keriil kifizetésre 2016. majus
31-ig.

Az 1-X. ho alapjan becsiilt 2015. évi varhato eredmény fedezetet biztosit ra, igy dsszesen
14.340 e Ft a prémium ¢€s vezet6i jutalomkeret 2015. évre. A vezet6i jutalom kifizetésének
idépontja: 2015. december 31-ig.

2. A 2015. évi tervezett adozas el6tti eredménybdl (82.400 e Ft) - telekértékesités nélkiil -
célszerl fejlesztési tartalékot képezni, a jogszabaly szerint, amellyel az addzas el6tti
eredmény 50 %-kal, maximum 500.000 e Ft-tal csokkenthetd, melyet fejlesztési tartalékba
kell helyezni és a kovetkezd négy évben beruhazasra kell forditani.

2.1. ,A 2015. évi bérkoltséget” — az 1.b. napirendi pont ,,A” mellékletében foglaltak
figyelembe vételével — az aldbbiak szerint engedélyezi:

2.1.1. A 2016. évre engedélyezett bértomeg 425.253 e Ft, mely tartalmazza a megtervezett
bért a tényleges 1étszamhoz, vezetdi prémiumot 16.000 e Ft 6sszegben.

A brutté béremelést 3+2%-ban tartalmazza, az el6z8 évi alapbérhez viszonyitottan, 3

% alapbéremelés 2016. januar 1-t6l, 2 % béremelés december hoban az eredmény
fiiggvényében 2016. januar 1-t6l 2016. december 31-ig visszamendlegesen, jutalom

cimén. Vezérigazgatora és a vezetdi jutalomban részesiild vezetdkre ez nem

vonatkozik.

A terv a személyi jellegl koltségek kozt a bérkoltségen feliil tartalmazza az allando

dolgozdk bére utani 5 %-os dnkéntes nyugdijbiztositasi pénztarba vald befizetést.

2.1.2. Az idénydolgozok bére, tisztségviselOk tiszteletdija, vezetdi prémium, konyvvizsgald
megbizasi dija utan dnkéntes nyugdijbiztositasi befizetést nem kell teljesiteni.

2.1.3. A Feliigyel© bizottsagi tagok tiszteletdijat 3%-os mértékl emeléssel a 2015. évihez



viszonyitva.

2.1.4. A Konyvvizsgalo és a Tarsasag tigyvédjének megbizasi dijat a 3 %-os mérték
emeléssel a 2015. évihez viszonyitva.

2.1.5. A vezérigazgatd munkabérét 2016. évre:

A 2015. évi alapbérhez viszonyitottan 3 %-os emelés alapbéresitéssel — megegyezik a
dolgozoi béremelés mértékével és id6szakaval. A prémiumot 6.000 e Ft 6sszegben
engedélyezi 2016. évre. A munkaszerzOdés szerinti prémium a tobblet eredménybdl
fizethetd ki.

Prémiumot kit0zi: Feliigyel® Bizottsag

Hatarideje: 2016. 05. 31.

Jovahagyja: KozgyUlés

Teljesités értékelése FB altal: 2016. 01. 01. és 2016. 12. 31.

Jovahagyja: KozgyUlés

Hatarideje: 2016. 12. 31. (figyelemmel a munkaszerzOdésre).

2.1.6. Az étkezési utalvanyt 2016. januar 1-t61 minden dolgozo részére 8.000 Ft/f6/ho
Osszegben allapitja meg, mely dsszegen feliil a Tarsasagot terheli az adofizetési
kotelezettség.

2.1.7. A 2016. évben iskolakezdési tdmogatas fizetését gyermekenként a jogszabaly szerinti
mértékben. Az iskolakezdési timogatasra jut6 ado felét a tarsasag a masik felét a

dolgozok viselik. A dolgozokat terhel§ ado Gsszegével csokken a netto kifizetend
tamogatas Osszege.

3. A 2016. évre elGterjesztett arjegyzéket az elterjesztésben leirtak szerint valtoztatas nélkiil
elfogadja.

4. A Gyogyfiirdd 2016. évi nyitvatartasi idépontjai az elbterjesztésben leirtak szerint,
valtoztatas nélkiil keriilnek elfogadasra.

5. A 2016. évi Marketing tervet az el8terjesztésben leirtak szerint valtoztatas nélkiil elfogadja
azzal a kiegészitéssel, hogy a 2016. évben nagyobb hangsulyt kapjon a direkt marketing,
kiemelve a kornyék (pl. Nagykanizsa) turisztikai jelent8ségl eseményein valé megjelenést,
a firdd szolgaltatasainak népszerUsitését.

6. az un. 6sszevont iinnepeknél és a kiemelt tinnepeknél a fiirdd vizsgalja meg, és sajat
hataskorbe rendezze az esetleges szezonhoz igazitott hosszabb nyitva tartast.

1.

A képviseldtestiilet javasolja a Granit Gyogyfiirdd Zrt. Kozgyiilése szamara a tarsasag
Feliigyel6 Bizottsaganak 3/2015. (12.03.) szamu hatarozata alapjan elfogadni a Granit
Gyogyfiirdé Zrt. beszamolojat a 2015. évben megvalosult és 2016. évben tervezett
beruhazasokrol az elGterjesztés alapjan az alabbi kiegészitésekkel:

- likviditast figyelembe véve, csak a nyitashoz legsziikségesebb karbantartdsi munkalatok
folyhatnak.

- csuszdapark kivitelezOjének kivalasztasahoz a versenytargyalast a Tarsasag lefolytatja, és
a legkedvez&bb ajanlatot tevd vallalkozoval kot szerz8dést, 2016. majus 15-i kivitelezési
hataridével.

- A szerzBdésben részhataridOs kotbér kikotésével kell biztositani, hogy 2016. aprilis 30-ig
a kivitelez6nek el kell késziteni az Gsszes szerkezetépitést, parkositast. Majus 1-e utan, a
strandflird§ megnyitasat kovetben az épitési teriilet korbe zarasaval, azon belill a

vendégek nyugalmat nem zavaré munkalatok folyhatnak (burkolas, szerelvényezés, festés
sth.).

Felhatalmazza Krampek Mihdly vezérigazgat6t a tervben meghatarozott keretdsszeg
figyelembe vételével a beruhazassal kapcsolatos szerz8dések alairasara, valamint 50-100 M
Ft keretben beruhazasi hitel vagy likvid hitel felvételére 2016. augusztus 30-1 lejarattal.



Amennyiben a szalloda telek vételar kifizetésre kertil, ugy likvid hitelre nem lesz sziikség.

- ne csokkenjen a karbantartdsra és beruhdzasra tervezett koltségek 0sszegszertisége, csak
abban az esetben indokolt ezek feliilvizsgélata, ha a Gréanit Zrt. vart nyeresége nem
realizalodik.

- a majusi kozgyiilésig az un. beléptetd rendszer atalakitasanak a technikai koltsége keriiljon
egyértelmiien kimutatasra.

A képviselotestiilet javasolja a Granit Gyogyfiirdo Zrt. Kozgyiilése szamara a tarsasag
Feliigyel6 Bizottsaganak 4/2015. (12.03.) szamu hatarozata alapjan elfogadni a Granit
Gyogyfiirdo Rt. Dolgozoi Kozhasznu Alapitvany Ptk. valtozasok miatt modositott
alapité okiratat.

V.

A képviselotestiilet javasolja a Granit Gyogyfiirdé Zrt. Kozgyiilése szamara a tarsasag
Feliigyelo Bizottsaganak 5/2015. (12.03.) szamu hatarozata alapjan elfogadni a 2015.
évben Granit Gyogyfiirdo Zrt. Dolgozéi Alapitvany tdmogatasat 1.500 e Ft-tal ugy, hogy a
tamogatas nem keriil adoalap csokkentésre. Kifizetés 2015. december 31-ig.

V.

A képviselotestiilet javasolja a Granit Gyogyfiirdo Zrt. Kozgyiilése szaimara a tarsasag
Feliigyel6 Bizottsaganak k 7/3/2015. (12.03.) szamu hatarozata elfogadni Granit Zrt. és
Zalakaros Varos Onkormanyzata kozott szerz6dés kotését Termal-té és Okopart
létesitményeinek iizemeltetésére vonatkozoan az elSterjesztés alapjan az alabbi
kiegészitéssel:

Az lizemeltetési szerz6dés mellékletét képez6 Termal-td lizemeltetési utasitasanak elkésziilte
utan, azzal 6sszhangban kell a szerz6dést véglegesiteni és megkotni.

VI.

A képviseldtestiilet

Felhatalmazza a polgarmestert, hogy a Granit Gyogyfiird6 Zrt. Kozgyllésén az
Onkorményzat érdekeit a hatarozat 1-V. pontjidban megjeldltek szerint képviselje.

Hataridd: 2015. december 17.
Felelds: Novak Ferenc polgdrmester

Kmft.

Novaék Ferenc s.k. Szaboné Dr Csanyi Marianna s.k.
Polgarmester Jegyz0

A kivonat hiteles.
Zalakaros, 2016. januar 19.
Szaboné Dr Csanyi Marianna

Jegyz6



